附件1 

                 安吉县见习训练协议书

	见

习

学

员

情

况
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	家庭住址
	
	电话
	

	
	毕业学校
	

	
	所学专业
	

	
	毕业时间
	
	毕业证号
	

	见

习

单

位

情

况
	名称
	

	
	地址
	

	
	见习职业

（工种）
	

	
	见习期限
	个月（从    年   月   日起至    年   月   日止）

	见习

计划
	

	见习

基地

职责
	1、 负责对见习学员进行见习训练，落实见习帮教工作。

2、 应为见习学员提供见习岗位必需的，符合国家规定的见习训练保护设施、保护用品及其他安全保护条件。

3、 根据见习学员实际情况经双方协商同意，可调整相应的见习岗位。

4、 见习学员有下列情形之一的，可以书面通知形式与见习学员提前解除本协议：

（1） 严重违反劳动纪律或单位依法制定的规章制度的；

（2） 由于本人失职，对单位利益造成损害的；

（3） 无故不能按时完成见习训练计划的。

	见习

学员

职责
	1、 应严格遵守见习基地依法制订的管理规章制度，自觉维护见习基地的利益和声誉。

2、 见习期间，不得在第三方从事与见习基地生产经营类同或相关的活动。

3、 须保守见习基地的商业机密和技术机密，包括客户名单及生产技术、经营状况、财务资料等。

4、 见习基地不按约定提供相应见习训练条件的，可以书面通知形式与见习基地提前解除本协议。

	其

他

事

项
	1、 见习训练期间，见习基地、见习学员双方不签订劳动合同，不建立劳动关系，不办理养老、医疗、失业、工伤等各项社会保险。

2、 见习训练期间，见习学员每月见习训练生活补贴不低于当年我县城镇企业职工最低工资标准的70%。

3、 见习训练期间，由县人力社保部门为见习学员提供综合商业保险（即人身意外伤害保险和附加意外伤害医疗保险）。其中人身意外伤害保险金额为5万元，附加意外伤害医疗保险金额为0.5万元。

4、 见习训练期间，见习学员医疗费用由个人承担。

5、 因学员个人过失，对见习基地生产、经营和工作造成直接、重大的经济损失，个人应承担经济赔偿责任。

6、 见习学员泄露见习基地商业秘密或技术秘密，或利用见习基地商业秘密或技术秘密谋取私利的，见习基地有追究责任、追索经济赔偿的权利。

7、 本协议订立后，见习基地、见习学员双方必须严格遵守。

8、 本协议未尽事宜，见习基地、见习学员双方协商解决。



	签

字

盖

章
	见习学员意见：
	见习基地意见：


注：此表一式两份，见习学员、见习基地各执一份。

